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செழுமை 
TIST இந்தியா செய்திமடல் செப்டம்பர் 2025                  விற்பனைக்கு இல்னை  

 
கடந்த சில செய்திமடல்களில், பசுமம இல்ல வாயு ஒப்பந்தத்மத உங்கள் புரிதலுக்காக ஆழமாக விளக்கி வருகிற ாம், 
ஏசெனில் இந்த ஆவணம் CAAC & TIST -க்கும் மற்றும் விவொயிகளாகிய உங்களுக்கும் இமடயிலாெ மிக 
முக்கியமாெ செயல்மும களில் ஒன் ாகும். ஆகஸ்ட் செய்திமடலில், CAAC மற்றும் அமெத்து நாடு ொர்ந்த TIST 
திட்டங்களும் செயல்படும் TIST மதிப்புகள் பற்றி நாங்கள் விளக்கிறொம். 

எங்கள் கிளஸ்டர் றெவகர்கள் வழங்கிய விளக்கங்கள் மற்றும் செழுமமயின் இதழ்களில் ெமீபத்திய விரிவாக்கம், பசுமம 
இல்ல வாயு ஒப்பந்தம் மற்றும் ஒவ்சவாரு நிறுவெமும் (CAAC, TIST திட்டங்கள் மற்றும் எங்கள் அமெத்து 
விவொயிகமளயும் உள்ளடக்கியது) பல்றவறு விதிமும கமளப் பின்பற்றுவதன் மூலம் எவ்வாறு இணக்கமாக 
செயல்பட றவண்டும் என்பது பற்றிய சதளிவாெ றயாெமெமயப் சபறுவீர்கள் என்று நாங்கள் நம்புகிற ாம், ஏசெனில் 
இது மட்டுறம கார்பன் ெந்மதயில் நிமலயாெ இருத்தலுக்கு வழிவகுக்கும். 

இப்றபாது, பசுமம இல்ல வாயு ஒப்பந்தத்தின் மீதமுள்ள சில பகுதிகமளப் பற்றிப் றபசுறவாம். 

எங்கள் பசுமம இல்ல வாயு ஒப்பந்தம் மரங்கமள 60 ஆண்டுகளுக்கு தக்கமவத்துக் சகாள்வமதக் றகாருகி து, 
ஆொல் ஒப்பந்தத்மத CAAC மற்றும் சிறுகுழுக்கள் (SG) இருவரும் சில நிபந்தமெகளுடன் மாற்றியமமக்கலாம். 
CAAC -யால் கட்டுப்படுத்த முடியாத சூழ்நிமலகளில் - உதாரணமாக GHG ஒப்பந்தத்மதப் பின்பற் ாத சிறுகுழுக்கள் 
அல்லது ெந்மதயில் கார்பன் அலகுகளுக்காெ பலவீெமாெ ெந்மதகள், CAAC -யால் 90 நாட்கள் அறிவிப்பு காலம் 
சகாடுத்து ஒப்பந்தத்மத முடிக்க முடியும். இந்த சூழ்நிமலயில், பணம் செலுத்துதல் றமலும் செய்யப்படாது. இறதறபால், 
சிறுகுழுக்கள் 60 நாட்கள் எழுத்துப்பூர்வ அறிவிப்பு காலத்மத வழங்குவதன் மூலம் ஒப்பந்தத்மதயும் முடிக்கலாம், 
அறதறபால் றமலும் பணம் செலுத்தப்படாது. 

பல றநரங்களில் ஒப்பந்தம் சில சூழ்நிமலகளால் மற்  நிறுவெங்களுக்கு மாற் ப்படலாம். CAAC, GHG ஒப்பந்தத்தின் 
கீழ், உரிமமகள் மற்றும் கடமமயின் அமெத்து அல்லது பகுதிகமள மற்  நிறுவெத்துக்கு ஒதுக்கலாம் அல்லது 
மாற் லாம். இறதறபால்,  சிறுகுழுக்கள்  TIST -யில் றெரும் ஒரு புதிய நபருக்கு அதன் உரிமமகள் மற்றும் கடமமகமள 
ஒதுக்கலாம் அல்லது மாற் லாம். இது அவர்கள் றதாப்பு அல்லது நிலத்மத மரபுரிமமயாகப் சபறுவதால் இருக்கலாம். 
ஒப்பந்தத்தின் விதிமும கமளப் புரிந்துசகாண்டு விதிமும களுக்குக் கட்டுப்படத் தயாராக இருப்பமத உறுதிசெய்ய 
புதிய உறுப்பிெர் GHG ஒப்பந்தத்தில் மகசயழுத்திட றவண்டும். 

TIST மதிப்புகள் : TIST இல், எங்கள் எல்லா அணுகுமும  களிலும் இந்த மதிப்புகமளப் பின்பற்றுகிற ாம் –  
  1. நாங்கள் றநர்மமயாெவர்கள்     2. நாங்கள் துல்லியமாெவர்கள்  
  3. நாங்கள் சவளிப்பமடத் தன்மமயுமடயவர்கள் 4. நாங்கள் ஒருவருக்கு ஒருவர் றெமவ செய்பவர்கள் 
  5. நாங்கள் பரஸ்பரம் சபாறுப்பாளிகள்   6. நாங்கள் கும ந்த சதாமகயில் சபரிய பலன்கமள 

                 உருவாக்குகிற ாம்  

The International Small Group & Tree Planting Program 

www.tist.org 

 

TIST என்பது விவொயிகளால் வழிநடத்தப்படும் ஒரு 
புதுமமயாெ மற்றும்  சநடுங்கால ஆராயப்பட்ட  

காடு வளர்ப்புத் திட்டமாகும் 
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GHG-யின் சில பகுதிகள் செயல்படுத்தப்படாவிட்டால், GHG ஒப்பந்தத்தின் பி  பகுதிகள் நமடமும யில் இருக்கும். 

இந்த ஒப்பந்தத்தில் CAAC ொர்பாக TIST கிளஸ்டர் றெவகர் மகசயழுத்திடுவார், அறத றநரத்தில் சிறுகுழுக்களின் 
அமெத்து உறுப்பிெர்களும் தங்கள் ஒப்பந்தத்மதக் குறிக்கும் சதாமலறபசி எண்களுடன் ஒப்பந்தத்தில் 
மகசயழுத்திடுவார்கள். ஒப்பந்தத்தில் TIST றதாப்பு ஐடி, தீர்க்கறரமக மற்றும் அட்ெறரமக, றதாப்பு நிலப் சபயர்கள் 
மற்றும் குறிப்பிட்ட றதாப்புக்கு சபாறுப்பாெ சிறு குழு உறுப்பிெர் ஆகிறயாருடன் றதாப்பு இருப்பிடங்களின் 
விவரங்களும் இருக்கும். 

வழக்கமாெ பயிர்களுக்கு பதிலாக நிழல் விரும்பும் ஊடுபயிர்கள் - வயலில் இருந்து கமத - வயல் மற்றும் றமமெ 
தணிக்மகயாளர் மற்றும் கிளஸ்டர் றெவகர் சி கார்த்திறகயன் தயாரித்தார் 

நான் செந்தமிழ் செல்வன், திருவண்ணாமமல மாவட்டத்தின் கீழ்சபன்ொத்தூர் சதாகுதியில் அமமந்துள்ள 
சநடுங்கம்பூண்டி கிராமத்மதச் றெர்ந்த விவொயி. ஒரு விவொயியாக, சுற்றுச்சூழல் பிரச்சிமெகள் குறித்தும் நான் 
மிகவும் உணர்தி ன் உமடயவொக இருகிற ன். விவொயிகளுடன் TIST செய்யும் பணியால் ஈர்க்கப்பட்டு, அக் ஷயா 
சிறு குழுவில் (2023IN73) றெர்ந்து TIST இல் றெர முடிவு செய்றதன். நான் TIST கிளஸ்டர் கூட்டங்களில் தவ ாமல் 
கலந்துசகாள்கிற ன். அத்தமகய கூட்டங்களில் சொல்லிக்சகாடுப்பமதப் பின்பற்றி, எெது நிலத்தில் மா, பூவரென், 
றதக்கு, செம்மரம், றவங்மக, மற ாகனி றபான்  பல மர இெங்கமள வளர்க்க முடிவு செய்றதன். ஆரம்பத்திறலறய, 
ஊடுபயிர் ொகுபடி நிலத்மத உற்பத்தி தி னிற்கு பயன்படுத்த உதவும் என்பமத நான் கற்றுக்சகாண்றடன், எெறவ மர 
வமககமள நட்ட பி கு எதுவும் செய்யாமல் இருப்பதற்கு பதிலாக, குறுகிய கால பயிர்கமள பயிரிட்றடன். முதல் 
பருவத்தில், நான் மணிலா (றவர்க்கடமல) பயிரிட்றடன், சுமார் 15,000 ரூபாய் செலவிட்றடன், கிட்டத்தட்ட 10,000 ரூபாய் 
லாபம் கிமடத்தது. காராமணி, பச்மெப் பயறு, சவண்மடக்காய் றபான்  பி  உணவுப் பயிர்கமளயும் பயிரிட்றடன், இதன் 
மூலம் கும ந்தபட்ெம் 5,000 ரூபாய் லாபம் ஈட்டிறென். அடுத்த பருவத்தில், என் மரங்கள் இன்னும் சிறியதாக 
இருந்ததால், நான் முலாம்பழம் பயிரிட்றடன், மீண்டும் நான்கு வாரங்களுக்கு வாரத்திற்கு சுமார் 10,000 ரூபாய் லாபம் 
ஈட்டிறென். இப்றபாது, அடுத்த பருவத்தில், நான் மக்காச்றொளத்மதத் றதர்ந்சதடுத்றதன், அதற்காக நான் 15,000 
ரூபாய் செலவிட்றடன், ஆொல் நான்கு வாரங்களுக்கு வாரத்திற்கு 5,000 ரூபாய் லாபம் கிமடத்தது. இப்றபாது, என் 
மரங்கள் வளர்ந்து வருகின் ெ, என் மரங்களுக்கு மத்தியில் எந்தப் பயிமர பயிரிடுவது என்று 
றயாசித்துக்சகாண்டிருந்தறபாது, TIST இந்தியா மிளகு வளர்க்கும் ஒரு விவொயியுடன் களப் பயிற்சிமய ஏற்பாடு 
செய்தது. இறதறபான்  காலநிமலயில் ஒரு விவொயி மிளகு றபான்  உயரமாெ பயிமர எவ்வாறு வளர்க்க முடியும் 
என்று றயாசித்றதன். அந்த வல்லுநர் விவொயிக்கு மிளகின் பல்றவறு வமககள் மற்றும் அமத எவ்வாறு பயிரிட 
றவண்டும் என்பது பற்றிய அனுபவமும் அறிவும் இருந்தது. ஊக்கமமடந்த நான், இப்றபாது மிளமக வளர்க்க முடிவு 
செய்றதன்.  ஏசென் ால், என் நிலத்தில் உள்ள மரங்கள் சபரிதாகி சகாண்டிருப்பதால்.  அங்கு  கும ந்த சூரிய ஒளி 
படுகி து.  இந்த நிமலயில்,  நிழமல விரும்பும் மிளகு சகாடி றபான்  அதிக மதிப்புள்ள நறுமணப் பயிமர விட சி ந்த 
பயிர் எது?  இப்றபாது, விவொயிகளுக்கு மிளகு சகாடிகமள வழங்கும் ஒரு நாற் ங்கால் மவத்திருப்பது எெது எதிர்கால 
றயாெமெ, இதொல் விவொயிகள் மரங்கமளத் தவிர தங்கள் பண்மணகளிலிருந்து நீண்ட கால வருமாெத்மதப் 
சபறுவார்கள். TIST இந்தியாவின் ஆறலாெமெயின் மூலம் எெது நிலத்திலிருந்து வழக்கமாெ வருமாெத்மதப் 
சபறுவதில் நான் மகிழ்ச்சியமடகிற ன். 

 
            இமை இயக்குனரக்மை ச ொடர்பு சகொை்ை   

E-mail : vijay@tist.org | manjula@tist.org 
Mobile : +91 97914 13940 | +91 94883 43569 

www.tist.org  
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CHEZHUMAI 
Newsletter September 2025                                      Not for Sale 

 
In the last few newsletters, we have been explaining the GHG agreement in-depth for your understanding as 

this document is one of the most important process between CAAC & TIST and you as farmers. In the August 

newsletter, we explained about the TIST values through which CAAC and all the country specific TIST 

programs operate.  

We hope that the explanations given by our Cluster Servants and the recent elaboration in the issues of 

Chezhumai, you are getting a clear idea of the GHG contract and also how each entities (which includes the 

CAAC, TIST programs and all our farmers) must work in consonance by following the various norms as only 

this can lead to a sustained presence in the carbon market.  

Now, we will talk about few of the remaining parts of the GHG agreement. 

Our GHG agreement calls for retaining the trees for 60 years but the agreement can be modified by both 

CAAC and SGs with certain conditions. Under circumstances that CAAC cannot control – for instance the 

SGs not following the GHG agreement or for weak demand of carbon units in the market, the agreement can 

be ended by CAAC by giving 90 days’ notice period. Obviously, the payment will not be made further. 

Similarly, the SGs can also end the contract by giving a 60 days’ written notice period and likewise no further 

payments will be made. 

Many times the contract can be transferred to other entities under certain circumstances. CAAC can assign or 

transfer all or parts of rights and obligation under the GHG contract. Similarly, the SGs can also assign or 

transfer its rights and obligations to a new person who joins TIST, which could be due to him/her inheriting 

the grove or plot. The new member has to sign the GHG contract to ensure that s/he understands the terms of 

the agreement and is willing to be bound by the terms.  

In case, some parts of the GHG is not enforceable, the other parts of the GHG contract remains in force and 

effect. 

The contract will be signed by the TIST Cluster Servant on behalf of CAAC while all member of the SG also 

signs the contract including their phone numbers indicating their agreement. The contract also will have details 

of the Grove locations with TIST grove ID, longitude and Latitude, Grove Plot names and the SG member 

who is responsible for the particular grove.  

     What are TIST Values? 

  We are Honest     We are Accurate    We are Transparent 

  We are Mutually Accountable   We are Servants to each other 

  We create Big Results with Low Budget 

 

The International Small Group & Tree Planting Program 

www.tist.org 

 

TIST is an Innovative, time-tested, 

afforestation program led by the 

farmers 
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From regular crops to shade loving plants as intercrops - Story from the Field – Prepared by C Karthikeyan, 

Field & Desk Auditor and Cluster Servant 

I am Senthamizh Selvan, a farmer from Nedugmpoondi village located in 

Kizhpennathur Block of Tiruvannamalai District. As a farmer, I am also very 

sensitive about environmental issues. Attracted by the work TIST does with 

farmers, I decided to join TIST by joining Akshaya Small Group (2023IN73).  I 

attend the TIST Cluster meetings regularly. Going by the teachings at such 

meetings, I decided to raise multiple species like Mango, Thespesia, Teak, Red 

Sanders, Indian Kino, Mahogany etc. on my land. Early on, I learnt that 

intercropping can help me use the land productively, so instead of sitting back 

after planting tree species, I raised short-term crops. In the first season, I 

cultivated peanuts, I spent about INR 15000 and I got nearly IR 10,000 as profit. 

I also cultivated other food crops like varieties like black-eyed peas, green gram, 

lady’s fingers through which I earned at least INR 5000 as profit. Next season, 

as my trees were still young, I cultivated water-melon and again made about 

INR 10,000 as profit per week f or four weeks. Now, the next season, I went in for maize for which I spent INR 15000, 

but for four weeks I got a profit of INR 5000 per week. Now, my trees are growing and just when I was thinking about 

what crop to cultivate amidst my trees, TIST India organized a field training with a farmer, who was raising peppers. 

Wondering how a farmer in similar climate, could grow a high altitude crop like pepper. The resource farmer had both 

experience and knowledge about the variety of pepper that must be cultivated and how it must be cultivated. Encouraged, 

I decided to now grow pepper as my trees where growing and my land was getting less sunlight and what better crop 

than a high-value spice like pepper – a shade-loving creeper. Now, my future idea is to have a nursery which will also 

supply pepper stumps to farmers, so that farmers have long term returns from their farms apart from the trees. I am 

happy that I am getting regular income from my land through the advice of TIST India. 

TO CONTACT CO-DIRECTORS 
E-mail : vijay@tist.org | manjula@tist.org 

Mobile : +91 97914 13940 | +91 94883 43569 

Node meeting at Pudupalayam Cluster 

புதுபாமளயம் கிளஸ்டர் முமெ கூட்டம் 
 

Node meeting at Kalasapakkam Cluster,  

கலெப்பாக்கம் முமெ கூட்டம் 
 

Node meeting at Jamunamarathur/ஜமுொமரத்தூர் முமெ கூட்டம் 
 

Node meeting at Vanur Cluster/வானூர் முமெ கூட்டம் 
 

mailto:vijay@tist.org
mailto:manjula@tist.org

